
Ihr Ansprechpartner

Nikolaus Ortner
T +43 664 60765 12126
E nikolaus.ortner@plassertheurer.com

Standort

Pummererstraße 5
4021 Linz/Donau
Österreich

karriere.plassertheurer.com

IT System Engineer (w/m/d) mit Fokus auf
Security
IT-Sicherheit = Ihr Job!

Art der Anstellung

Vollzeit

Standort

Linz

Bruttomonatsgehalt

rd. EUR 4.300,-

Wir sind Weltmarktführer im Bereich Gleisbaumaschinen und bieten seit rund 70
Jahren als international tätiger Familienbetrieb
mit ca. 6.000 Mitarbeiter*innen sichere und abwechslungsreiche Arbeitsplätze

"Die Gefahr, die man am wenigsten erwartet, kommt am schnellsten zu uns" - ein Zitat von Voltaire, dessen Richtigkeit wir
uns (vor allem im Bezug auf unsere Daten) sicher sind. Du hast eine einschlägige Ausbildung, eine Vorliebe für IT-Security
am Puls der Zeit und findest es spannend, gemeinsam mit deinem Team unsere Systemlandschaft sicher zu halten? Dann
freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Aufgaben:

Konzeptionierung, Einführung und Betrieb von IT-Security Lösungen
Sicherstellung des laufenden Betriebs der IT-Landschaft inkl. Troubleshooting sowie Mitarbeit bei Security Incident
Response Maßnahmen
Mitarbeit bei Projekten zur Erfüllung von regulatorischen Anforderungen, wie z.B. ISO27001 und NIS2
Weiterentwicklung von organisatorischen Projekten im Rahmen des ISMS sowie aktive Auseinandersetzung mit
aktuellen Technologien, Trends und der aktuellen Security Bedrohungslage
Schnittstellen zu externen Partnern und Dienstleistern sowie (Teil-)Projektleitung in spannenden IT-Projekten / IT-
Service-Management

Anforderungsprofil:

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich IT (HTL/FH/Uni) mit Schwerpunkt im IT Security Bereich
Erfahrungen im IT Security Technologie Umfeld sowie Automatisierungstools und Skriptsprachen
Gute Windows, Linux, Netzwerk- und Systemadministrations-Kenntnisse
Analytisches Denkvermögen, hohe Eigenmotivation sowie Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung

Wir bieten:

Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten sowie Home-Office-Möglichkeit
Einstieg und Weiterbildung: Onboarding-Programm, Weiterbildungsmöglichkeiten
Gesundheit: Betriebliche Altersvorsorge, gestützte Krankenzusatzversicherung
Infrastruktur: Gute öffentliche Erreichbarkeit, moderne Arbeitsausstattung, Essenszuschuss
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