Karriere@

Plasser:Theurer

Beteiligungsmanager (w/m/d) fir
Unternehmensgruppe

Operative Steuerung & Umsetzung

Art der Anstellung Standorte Bruttomonatsgehalt
Vollzeit Linz, Wien rd. EUR 5.400.-

Wir sind Weltmarktfiuhrer im Bereich Gleisbaumaschinen und bieten seit rund 70
Jahren als international tatiger Familienbetrieb
mit ca. 6.000 Mitarbeitenden sichere und abwechslungsreiche Arbeitsplatze

Sie bewegen sich sicher zwischen zentralen Gruppenfunktionen und dem operativen Geschéaft der Landergesellschaften,
behalten auch in komplexen Strukturen den Uberblick und treiben Themen aktiv voran? Sie hinterfragen Bestehendes,
sprechen Unstimmigkeiten offen an und sorgen dafur, dass aus Analysen konkrete MaBnahmen werden? Dann sind Sie
die richtige Person fir diese Schlisselrolle!

Wir bieten lhnen eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit internationalem Kontext am Standort Wien oder Linz. Wir freuen
uns darauf, Sie kennenzulernen.

Aufgaben:

e Operative Betreuung und Steuerung von Beteiligungsgesellschaften im finanziellen Tages- und Projektgeschaft im
nationalen und internationalen Umfeld

e Mitwirkung bei konzernweiten Initiativen, Reorganisations- und Umsetzungsprojekten mit Fokus auf operative
Wirksamkeit

e Aktive Schnittstellenfunktion zwischen Beteiligungen und zentralen Fachbereichen (u. a. Controlling, Finance,
Accounting, Legal, IT, Commercial Project Management)

e Plausibilisierung und inhaltliche Bewertung von Zahlen, Planungen und Annahmen der Beteiligungen in enger
Abstimmung mit dem Gruppencontrolling

e Ableitung und Nachverfolgung von MaBnahmen aus identifizierten Abweichungen und Performance-Themen,
insbesondere im Hinblick auf Liquiditat und kurzfristige Finanzsteuerung

e Unterstitzung bei der Weiterentwicklung von Steuerungs-, Reporting- und Planungsprozessen in enger
Zusammenarbeit mit dem Gruppencontrolling

e Vorbereitung von Entscheidungsgrundlagen, Management-Reports und Prasentationen fir das Management-Board

e RegelmaBige internationale Reisetatigkeit zu den Beteiligungsgesellschaften

Anforderungsprofil:

¢ Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium (z. B. BWL, Finance, Accounting 0. A.)

e Mehrjahrige relevante Berufserfahrung in einer vergleichbaren Rolle im internationalen Konzernumfeld oder in der
Beratung mit Fokus auf Advisory-, Deal- oder Performance-Improvement-Themen, idealerweise im Umfeld der Big4.

e Sehr tiefes Verstandnis fur finanzielle Zusammenhange (GuV, Bilanz, Cashflow, KPIs) sowie deren Anwendung in der
Steuerung von Beteiligungen und operativen Geschaftseinheiten

e Fahigkeit, Themen proaktiv voranzutreiben, hohe operative Umsetzungsstéarke, strukturierte Arbeitsweise und Hands-
on-Mentalitat

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Stakeholdern und Kulturen sowie ausgepragte

Ihr Ansprechpartner karriere.plassertheurer.com

Bianca Craiovan
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Kommunikations- und Durchsetzungsstarke

e Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Fremdsprachenkenntnisse von
Vorteil

e Reisebereitschaft und Flexibilitat im internationalen Umfeld

Wir bieten:

Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten sowie Option auf Remote-Arbeit

Einstieg und Weiterbildung: Onboarding-Programm, Weiterbildungsméglichkeiten
Gesundheit: Betriebliche Altersvorsorge, gesttitzte Krankenzusatzversicherung
Infrastruktur: Gute 6ffentliche Erreichbarkeit, moderne Arbeitsausstattung, Essenszuschuss
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